
山东农业大学本科专业人才培养方案

工商管理（体育）专业

（自 2022级实施）

一、专业概况

（一）专业简介

工商管理是山东农业大学传统优势专业，设于 2001年，始于

1988年学校开设的乡镇企业管理专业，本专业具备完善的学士、

硕士理论与实践相结合的培养体系，拥有一级学科硕士点。本专

业以社会微观经济组织为研究对象，系统研究经济管理活动的基

本原理、普遍规律和一般方法，培养践行社会主义核心价值观，

适应国家经济建设需要，具有社会责任感、经营管理思维和创新

精神，具备系统的管理、经济、财税、法律等知识能力，具有国

际视野、本土情怀、创新意识和团队精神的高素质复合型创新型

高级专门人才。

工商管理专业已形成了以中青年为主体，年龄、学缘和知识

结构优化的高水平师资队伍。现有专任教师 12人，其中 11人具

有博士学位，有研究生导师 8人，教授 3人、副教授 6人，高级

职称占比为 75%，此外本专业还搭配合理的兼职导师队伍，在人

才培养、科技创新、社会服务、国际合作等方面发挥了重要作用。

面向商业及企业管理复杂化、信息化、数字化、智能化发展趋势，

本专业充分利用我校良好的社会影响和资源优势，发扬山东农业

大学经济管理学院一贯的历史传统，将专业建设成为特色鲜明、

优势突出的一流区域性高层次工商管理人才教育高地。



（二）专业代码：120201K

（三）主干学科：工商管理，重要支撑学科有市场营销、人

力资源管理、财务管理和经济学等。

（四）学制与学位：基本学制为 4年，弹性学制为 3-8年；按

要求完成学业且符合学位授予条件者授予管理学学士学位。

二、培养目标

（一）专业定位：本专业培养具备系统的商业及企业管理、

经济、财税等知识和能力，具备商业管理、现代企业管理、项目

管理等系统思维和技能，在企事业单位或行政单位从事管理实务、

管理咨询、发展规划以及教学、科研工作的应用型、复合型高级

工商管理专门人才。

（二）发展预期：本专业毕业生经过 5年左右的职业历练，

将达成以下培养目标：

培养目标 1：具备自然科学、经济学和管理学的基础知识以及

外语和计算机应用能力，

培养目标 2：具备自主学习能力、创新能力、团队协作能力、

组织领导能力和社会责任感，形成完善的职业发展和学历提升规

划；

培养目标 3：熟悉国内工商企业管理的发展现状和趋势，能够

运用专业知识和方法，分析并解决工商企业经营中的复杂管理问

题；

培养目标 4：胜任在各类企事业单位、政府机关及有关部门从

事综合管理、发展管理、人力资源管理、生产管理、市场管理、

项目管理等工作；也可进入国内外各类管理咨询公司、会计师事



务所、银行金融机构、投融资机构等从事管理咨询顾问、市场营

销策划、市场调研预测、管理研究和经济数量分析等工作；也可

考（保）研、出国继续深造，到高校、研究机构从事教学和科研

工作。

三、毕业要求

本专业学生主要学习管理学、经济学和现代企业管理的基本

理论、基本知识和基本技能，毕业时需要学会商业企业的战略管

理、公司治理、生产与运作管理、人力资源管理、质量管理、市

场营销管理、财务管理、供应链管理和管理信息系统等方面的理

论知识，需要具备从事工商企事业单位的管理实务、管理咨询、

教学科研等工作的实践技能，具备较强的创新精神、创业意识和

创新创业能力。

毕业生应达到以下几方面的要求:

毕业要求 1：知识与技能（知识要求）

（1）熟练掌握数学、统计学、经济学等基础学科的理论和方

法；

（2）系统掌握管理学、组织行为学、公司治理学、战略学、

财务管理学、市场营销学、创业学等理论、知识和技能，掌握工

商管理学科的理论前沿及发展动态；

（3）掌握现代企业管理的定性和定量分析方法，熟悉我国企

业管理的有关方针、政策和法规以及国际企业管理的惯例和规则；

（4）选修哲学、社会学、心理学、法学、科学技术、语言文

学、健康艺术、职业发展等方面的通识性知识。

毕业要求 2：运用知识与技能（能力要求）



（1）运用科学方法，通过课堂、文献、网络、实习实践等渠

道获取知识，构建系统的知识体系；

（2）具备应用知识解决工商企业管理中各种理论与实践问题

的能力及创新创业能力；

（2）应用现代信息技术，熟练运用计算机、网络及工商管理

相关的常用办公、统计、企业信息管理软件管理，针对企业管理

中的问题提出解决方案；

（3）具备读、写、听、说的能力，具有较深厚的分析和运筹

能力，扎实的计算机应用和管理信息系统分析能力；

（4）具有较强的组织沟通能力与探索性、批判性思维能力，

不断尝试理论或实践创新。

毕业要求 3：解决专业问题（素质要求）

（1）掌握马克思主义、毛泽东思想和邓小平理论，树立辩证

唯物主义和历史唯物主义世界观；拥护党的领导和社会主义制度，

具有较强的形势分析和判断能力；具有良好的道德修养和社会责

任感、积极向上的人生理想、符合社会进步要求的价值观念和爱

国主义的崇高情感；

（2）具有国际视野，系统掌握工商管理类专业基础知识，具

备发现组织管理问题的敏锐性和判断力，掌握创新创业技能，并

能够运用管理学理论和方法，系统分析、解决组织的管理问题。

（3）具有较高的审美情趣、文化品位、人文素养；具有时代

精神和较强的人际交往能力；积极乐观生活，充满责任感地工作；

（4）具有健康的体魄和心理素质，具备稳定、向上、坚强、

恒久的情感力、意志力和人格魅力；

（5）具备自主学习、终身学习和持续创新的能力。



表1 毕业要求对培养目标的支撑关系矩阵

培养目标

毕业要求
目标 1 目标 2 目标 3 目标 4

要求 1 √ √ √ √

（1） √ √ √ √

（2） √ √ √ √

（3） √ √ √ √

（4） √ √ √ √

要求 2 √ √ √ √

（1） √ √ √ √

（2） √ √ √ √

（3） √ √ √ √

（4） √ √ √ √

要求 3 √ √ √ √

（1） √ √ √ √

（2） √ √ √ √

（3） √ √ √ √

（4） √ √ √ √

（5） √ √ √ √

四、课程设置

（一）专业核心课程

管理学基础、微观经济学、宏观经济学、初级会计学、财务

会计、管理运筹学、统计学、企业战略管理、人力资源管理、运



营管理、市场营销、财务管理学、公司治理、创业学、管理信息

系统、工商管理专业英语、企业管理咨询与诊断、质量管理、物

流与供应链管理、工商管理学科前沿专题讲座、创新创业与企业

数字化管理虚拟仿真综合实验以及其他一些核心课程实验等。

（二）主要实践性教学环节

工商管理专业认知实习、专业综合教学实习、社会实践调查

报告、课程论文、创新创业实践、毕业设计和毕业实习等。

（三）专业“阅读计划”资源

1. 习近平谈治国理政，习近平著；外文出版社，2022

2. 科学管理原理 修订版 (美)弗雷德里克·泰勒;马凤才译；机

械工业出版社，2021

3. 竞争战略，迈克尔·波特著；陈小悦译；华夏出版社，2005

4. 竞争优势，迈克尔·波特著；陈小悦译；华夏出版社，2005

5. 国家竞争优势，迈克尔·波特著；陈小悦译；华夏出版社，

2005

6. 管理的实践，彼得·德鲁克著；机械工业出版社，2006

7. 管理百年，斯图尔特·克雷纳（Stuart Crainer）著，闾佳 译；

浙江教育出版社，（丛书名：湛庐文化）；2021

8. 如何系统思考，邱昭良著；机械工业出版社，2020

9. 管理行为，赫伯特A·西蒙（Herbert A.Simon） 著，詹正

茂译；机械工业出版社，2021

10.论领导力，詹姆斯G.马奇 著，张晓军、郑娴婧、席酉民译；

机械工业出版社，2018

11.项目管理知识体系指南（PMBOK指南）（第6版 中文版），

[美] PMI项目管理协会著；电子工业出版社，2018
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12.底层逻辑，刘润著；机械工业出版社，2021

13.把思考作为习惯，（丛书名：湛庐文化）；韩焱著；天津

科学技术出版社，2022

14.质量免费（管理学经典名著），[美]克劳士比著，杨钢，

林海译（丛书名： 湛庐文化）；山西教育出版社，2011

15.战略品牌管理——创建、评估和管理品牌资产（第5版）

（工商管理经典译丛·市场营销系列），凯文·莱恩·凯勒，

沃妮特·斯瓦 著，何云、吴水龙译；中国人民大学出版社，

2021

16.国富论，亚当·斯密（英），胡长明译；重庆出版社，2015

17.中国商帮，郎咸平著；东方出版社，2018

18.基业长青，吉姆·柯林斯，杰里·波勒斯著；中信出版社，

2019

19.商务数据挖掘与应用，蒋盛益著；电子工业出版社，2020

20.管理思想史，丹尼尔·A·雷恩（Daniel A.Wren），阿瑟·G·贝

德安（Arthur G.Bedeian） 著，孙健敏等译；中国人民大

学出版社，2012

21.工商管理英语案例教程，钟凌著；清华大学出版社，2016

22.重构商业模式，魏炜、朱武祥著；机械工业出版社，2010

23.管理的常识-让管理发挥绩效的8个基本概念(修订版)；陈

春花著；机械工业出版社，2016

24.八次危机，温铁军著；东方出版社，2013

25.中国式管理，曾仕强著；四川人民出版社，2019

26.中国式思维，曾仕强著；北京联合出版公司，2017

27.中国式行为，曾仕强著；北京联合出版公司，2015
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28.金字塔原理，[美]芭芭拉·明托 著 著，罗若苹 译 译；南

海出版公司，2019

29.斯隆自传-我在通用汽车的岁月，小艾尔弗雷德斯隆著；华

夏出版社，2014

30.王志纲论战略：关键阶段的重大抉择，王志纲著；机械工

业出版社，2021

31.如何系统思考（第2版），邱昭良著；机械工业出版社2021

32.商道，崔仁浩（韩）著；世界知识出版社，2018

33.管理学研究方法论（第3版），李怀祖著；西安交通大学

出版社，2017

34.工商管理英语案例教程，钟凌著；清华大学出版社，2016

35.重构商业模式，魏炜、朱武祥著；机械工业出版社，2010

36.商务数据挖掘与应用，蒋盛益著；电子工业出版社，2020

37.管理学问卷调查研究方法，罗胜强、姜嬿著；重庆大学出

版社，2018

38.世界上最神奇的24堂课，查尔斯·哈奈尔著；新世界出版社，

2014

39.富爸爸穷爸爸，罗伯特·清崎著；四川人民出版社，2019

40.第五项修炼，彼得·圣吉著；中信出版社，2009

（四）课程体系对毕业要求支撑

工商管理专业培养方案课程体系的组成由六部分构成，分别

是通识教育必修课、通识教育选修课、学科基础课、专业核心课、

专业方向课（专业限选课）和实践教学环节等部分，能够充分满

足对学生毕业要求的支撑。主要课程对培养要求的支撑体系矩阵

如下：
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表2 课程体系对毕业要求的支撑关系矩阵

毕业要求

课程名称

要求 1 要求 2 要求 3

（1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （5）

思想道德与法

治
H L M L L L H L M L L L M

马克思主义基

本原理
H L M L L L H L M L L L M

中国近现代史

纲要
H L M L L L H L M L L L M

毛泽东思想和

中国特色社会

主义理论体系

概论

H L M L L L H L M L L L M

习近平新时代

中国特色社会

主义思想概论

H L M L L L H L M L L L M

形势与政策 H L M L L L H L M L L L M

大学生国家安

全教育
H L M L L L H L M L L L M

军事理论 H L M L L L H L M L L L M

大学生心理健

康教育
M L H L L M M L H L L M H

大学计算机基

础
L L H L L M L L H L L M H

大学计算机基

础实验
L L H L L M L L H L L M H

大学生创新创

业教育
L M H M L H L M H M L H H

大学生就业教

育
L M H M L H L H L L M H L

大学英语读写 L L H L L H M L H L L M H

大学英语听说 L L H L L H H L M L L L M

高等数学 L M L L L H H L M L L L M

线性代数 L M L L L H H L M L L L M

概率统计 L M L L L H H L M L L L M

政治经济学 L H L L L M H L M L L L M

管理学基础 L H L L L M H L M L L L M

微观经济学 L H L L L M H L M L L L M



毕业要求

课程名称

要求 1 要求 2 要求 3

（1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （5）

宏观经济学 L H L L L M H L M L L L M

初级会计学 L H L L L M M L H L L M H

企业管理学 L H L L L M L L H L L M H

企业法 L H L L L M L L H L L M H

财政学 L H L L L M L M H M L H H

统计学 L H L L L M L H L L M H L

管理运筹学 L H L L L M H L M L L L M

计量经济学 L H L L L M H L M L L L M

财务管理学 L H L L L M H L M L L L M

金融学 L H L L L M M L H L L M H

市场营销 L H L L L M L L H L L M H

运营管理 L H L L L M L L H L L M H

管理信息系统 L H L L L M L M H M L H H

创业学 L H L L L M L H L L M H L

企业战略管理 L H L L L M H L M L L L M

组织行为学 B L H L L L M H L M L L L M

工商管理专业

英语
L H L L L M H L M L L L M

人力资源管理 L H L L L M M L H L L M H

公司治理 L H L L L M L L H L L M H
企业管理咨询

与诊断
L H L L L M L L H L L M H

质量管理 L H L L L M L M H M L H H
物流与供应链

管理
L H L L L M L H L L M H L

工商管理学科

前沿专题讲座
L H L L L M H L M L L L M

创新创业与企

业数字化管理

虚拟仿真综合

实验

L H L L L M H L M L L L M



毕业要求

课程名称

要求 1 要求 2 要求 3

（1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （5）

工商管理综合

实验（含管理运

筹实验）1
L H L L L M H L M L L L M

工商管理综合

实验（含就业职

业模拟）2
L H L L L M M L H L L M H

信息检索与利

用M
L H L L L M L L H L L M H

应用写作 L H L L L M L L H L L M H

市场调查与预

测
L H L L L M L M H M L H H

管理沟通 L H L L L M L H L L M H L

项目管理 L H L L L M H L M L L L M

企业伦理 L H L L L M H L M L L L M

工业工程基础 L H L L L M H L M L L L M

商业数据管理

与分析
L H L L L M M L H L L M H

薪酬管理 L H L L L M L L H L L M H

产业经济学 L H L L L M L L H L L M H

管理系统工程 L H L L L M L M H M L H H

国际贸易 L H L L L M L H L L M H L

农业经济学 L H L L L M H L M L L L M

绩效管理 L H L L L M H L M L L L M

投资项目评估 L H L L L M H L M L L L M

财务会计 L H L L L M M L H L L M H

军事技能 L H L L L M L L H L L M H

劳动实践 L H L L L M L L H L L M H

体育健康与标

准测试
L H L L L M L M H M L H H

思政社会实践 L H L L L M L H L L M H L

大学生社会实

践
L H H H M H H H M H H M H



毕业要求

课程名称

要求 1 要求 2 要求 3

（1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （1） （2） （3） （4） （5）

工商管理专业

认识实习
L H H H M H H H M H H M H

工商管理综合

教学实习
L H H H M H H H M H H M H

运营管理课程

论文
L H H H M H H H M H H M H

企业管理咨询

与诊断论文
L H H H M H H H M H H M H

创新创业实践 L H H H M H H H M H H M H
毕业实习及报

告
L H H H M H H H M H H M H

毕业论文(设
计)

L H H H M H H H M H H M H

注：H（高）、M（中）、L（低）”表示课程对毕业要求的支撑强度

五、学分学时

毕业总学分不少于170学分。其中，必修课总学分119.5、选修

课学分22、实践教学学分32.5（含操作性实验课学分和实践学分），

占总学分21%。

六、教学计划

（一）通识教育必修课程

课程

类别
课程号 课程名称

学

分

学时 开课

学期

开课

学院总计 讲授 实验

思想政

治类

BK106009 思想道德与法治

Ideology and morality and rule of law
2 32 32 0 1 马列

BK106006
马克思主义基本原理

Basic Tenets of Marxism
3 48 48 0 2 马列

BK106007
中国近现代史纲要

Compendium of China’s Recent and
Modern History

3 48 48 0 2 马列

BK106011

毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系

概论

Introduction to MAO Zedong Thought and
Theoretical System of Socialism with

Chinese Characteristics

2 32 32 0 2 马列

BK106013

习近平新时代中国特色社会主义思想概论

Introduction to Xi Jinping Thought on
Socialism with Chinese Characteristics for a

New Era

3 48 48 0 1 马列



课程

类别
课程号 课程名称

学

分

学时 开课

学期

开课

学院总计 讲授 实验

BK100021 形势与政策 1
Situation and Policy 1

0 56 1 马列

BK100022 形势与政策 2
Situation and Policy 2

0 56 2 马列

BK100023
形势与政策 3

Situation and Policy 3
0 56 3 马列

BK100024
形势与政策 4

Situation and Policy 4
0 56 4 马列

BK100025
形势与政策 5

Situation and Policy 5
0 56 5 马列

BK100026 形势与政策 6
Situation and Policy 6

0 56 6 马列

BK100027 形势与政策 7
Situation and Policy 7

0 56 7 马列

BK100030 形势与政策

Situation and Policy
2 8 8 马列

国家安

全类
BK106010 大学生国家安全教育

National Security Education
1 16 16 0 1 公管

军事国

防类
BK110001

军事理论

Military Theory
2 32 32 0 1 学工

心理健

康类
BK106012

大学生心理健康教育

Mental Health Education
2 32 24 8 1 学工

体育健

康类

BK108001
普通体育课 1
General P.E.1

1 32 32 1 体育

BK108002
普通体育课 2
General P.E.2

1 32 0 32 2 体育

信息技

术类

BK166007
大学计算机基础

University Computer Foundation
1.5 24 24 0 1 信息

BK166008
大学计算机基础实验

Experiments of University Computer
Foundation

0.5 16 0 16 1 信息

职业发

展类

BK100012 大学生职业生涯规划

College Students Career Planning
1 16 16 0 1 学工

BK100013
大学生创新创业教育

College Students Innovation and
Entrepreneurship Education

2 32 32 0 3 学工

BK100014
大学生就业教育

College Students Employment Education
1 16 16 0 6 学工

外国语

言类

BK109034
大学英语 1

College English 1
2.0 32 32 0 1 外语

BK109035
大学英语 2

College English2
2.0 32 32 0 2 外语

BK109036 大学英语 3
College English3

2.0 32 32 0 3 外语

BK109037 大学英语 4
College English4

2.0 32 32 0 4 外语

合计学分 36



（二）通识教育选修课程

课程模块 学分
学时

至少修读学分
总计 讲授 实验

四史教育类 1 16 16 0 1

艺术审美类 2 32 32 0 2

体育健康类 1 32 0 32 2

综合素养类 2 32 32 0 2

合计学分 7

注：综合素养类课程模块建议人文社科类专业学生修读自然科学课程，理工农医科专业学生修读社科类课程。

（三）学科基础课

课程号 课程名称 学分

学时数 开课

学期

开课

学院总计 讲授 实验

BK103020 高等数学 B1
Advanced Mathematics B1

3 48 48 1 信息

BK103021 高等数学 B2
Advanced Mathematics B2

3 48 48 2 信息

BK103019
线性代数 A

Linear Algebra A
2.5 40 40 2 信息

BK103015
概率统计 A

Probability Theory and Mathematical Statistics A
3 48 48 3 信息

BK027028
管理学基础

Basics of Management
3 48 48 1 经管

BK075001 政治经济学

Political Economics
2.5 40 40 1 经管

BK075002 微观经济学

Microeconomics
3 48 48 1 经管

BK027005 企业管理学

Science of Enterprise Management
2.5 40 40 2 经管

BK075003
宏观经济学

Macroeconomics
3 48 48 2 经管

BK031023
企业法

Economic Law
3 48 48 3 经管

BK030048
初级会计学

Introduction to Accounting
3 48 48 2 经管

BK030049 初级会计学实验

Introduction to Accounting Experiments
0.5 16 16 2 经管

BK027002 管理运筹学

Operational Research in Administration
2.5 40 40 3 经管

BK079005 财政学

Fiscal Finance
3 48 48 3 经管



BK030053
计量经济学

Econometrics
2.5 40 40 4 经管

BK030054 计量经济学实验

Econometrics Experiments
0.5 16 16 4 经管

BK060021
金融学

Finance
3 48 48 4 经管

BK027030 市场营销

Marketing
3 48 48 4 经管

BK027024
运营管理

Operation Management
2.5 40 40 4 经管

BK096023
运动训练学

Sports Training
2 32 32 2 体育

BK096020
运动生理与保健

Sports Physiology and Health Care
3 48 48 3 体育

BK096008
基层体育竞赛组织

Sports Competitions at The Grass-roots
Level

2 32 32 3 体育

合计学分 56

（四）专业核心课

课程号 课程名称 学分
学时数 开课

学期

开课

学院总计 讲授 实验

BK027017 管理信息系统

Management Information Systems
2.5 40 40 5 经管

BK027012
创业学

Entrepreneurship
2.5 40 40 4 经管

BK027007
企业战略管理

Enterprise Strategic Management
2.5 40 40 4 经管

BK027031 组织行为学 B
Organizational Behavior B

2 32 32 3 经管

BK027032 工商管理专业英语

Business Administration English
1.5 24 24 6 经管

BK027008
人力资源管理

Human Resource Management
2.5 40 40 5 经管

BK027023
公司治理

Company's Government
2.5 40 40 3 经管

BK027033 企业管理咨询与诊断

Management diagnosis and consultation
2 32 32 6 经管

BK027011 质量管理

Quality Management
2 32 32 5 经管

BK027010 物流与供应链管理

Logistics and Supply Chain Management
2.5 40 40 5 经管

BK027022
工商管理学科前沿专题讲座

Business Administration Professional Lecture on
Research Frontier

1.5 24 24 7 经管



课程号 课程名称 学分
学时数 开课

学期

开课

学院总计 讲授 实验

BK027017 管理信息系统

Management Information Systems
2.5 40 40 5 经管

BK027034

创新创业与企业数字化管理虚拟仿真综合实验

Virtual simulation Comprehensive experiments of
Innovation entrepreneurship and enterprise digital

managemen

1.5 48 48 5 经管

BK027035
工商管理综合实验（含管理运筹实验）1
Comprehensive Experiments of Business

Administration 1
1 32 32 3 经管

BK027036
工商管理综合实验（含就业职业模拟）2
Comprehensive Experiments of Business

Administration 2
1 32 32 7 经管

合计学分 27.5

（五）专业方向课

课程号 课程名称
学

分

学时数 开课

学期

开课

学院

修读

要求总计 讲授 实验

XF107006
信息检索与利用 D

Information retrieval and utilization M
2 32 18 14 4

图书

馆

每 名

学 生

可 根

据 个

人 发

展 方

向，至

少 选

修 15

学分

XF027027
应用写作M

Application Writing M
1.5 24 24 3 经管

XF089001 市场调查与预测

Marketing Research and Forecast
2.5 40 40 5 经管

XF079019
管理沟通

Management communication
2 32 32 3 经管

XF154001 项目管理

Project Management
2.5 40 40 4 经管

XF027026 企业伦理

Business Ethics
2.5 40 40 5 经管

XF096009 高水平运动、营养与健康

High Level Sports, Nutrition and Health
2.5 40 32 8 6 体育

XF096001 高水平训练 1（在队训练）

High Level Training 1
3 48 8 40 2 体育

XF096002 高水平训练 2（在队训练）

High Level Training 2
3 48 8 40 3 体育

XF096003 高水平训练 3（在队训练）

High Level Training 3
3 48 8 40 4 体育

XF096004 高水平训练 4（在队训练）

High Level Training 4
3 48 8 40 5 体育

XF096005 高水平训练 5（在队训练）

High Level Training 5
3 48 8 40 6 体育

XF096006 高水平训练 6（在队训练）

High Level Training 6
3 48 8 40 7 体育



（注：提供的选修课程总学分应不少于应选修学分的 1.5倍）

（六）实践教学环节

实践层次 实践代码 实践环节名称 学分 总周数
开课

学期

开课

学院

实践

形式

基础实践

BS110002
军事技能

Military Skills
2 2 1 学工

BS096029 劳动实践

Field Work
1 1 4 学工

BS108002
体育健康与标准测试 1

Sports Health and Standard Tests 1
0.5 0.5 4 体育

BS108003
体育健康与标准测试 2

Sports Health and Standard Tests 2
0.5 0.5 6 体育

BS108004 体育健康与标准测试 3
Sports Health and Standard Tests 3

0.5 0.5 7 体育

BS106003
思政社会实践

Social Practice of Ideological and Political
2 4 4 马列

BS096030
大学生社会实践

Social Practice and Survey
1 1 2 经管

专业实践

BS027016
经管专业认知实习

Field Practice on Business Administration
1 1 2 经管

BS027015
工商管理综合教学实习

Comprehensive Teaching Practice on Business
Management

6 4 6 经管

BS027012
运营管理课程论文

Course Essay for Operation Management
0.5 1 4 经管

BS027018
企业管理咨询与诊断课程论文

Course Essay for Management diagnosis and
consultation

0.5 1 6 经管

综合实践

BS027010 创新创业实践

Innovative and Entrepreneurial Practice
2 2 7 经管

BS027013 毕业实习及报告

Graduation Practice and Report
7 10 8 经管

BS027008
毕业论文

B.A. Thesis Writing
5 5 8 经管

合计学分 28.5

XF096007
高水平训练 7（在队训练）

High Level Training 7
3 48 8 40 8 体育

XF096008
高水平游泳

High Levels of Swimming
2 32 2 30 2 体育

合计学分 38



（七）实践教学活动时间分配表

周 次

学 年
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

一

第 1学期 ☆ □ □ □ □ □ × □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： ： # # # # # # #

第 2学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： ： # # # # # # #

二

第 3学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ※ □ □ □ □ □ □ □ ： ： # # # # # # #

第 4学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ ※ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： ： # # # # # # #

三

第 5学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： ： # # # # # # #

第 6学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： ⊙ ⊙ ⊙ ⊙ # # # # # # # #

四

第 7学期 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ： □ ： # # # # # # #

第 8学期 ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ◆ ◆

说明：1、符号：□上课 ☆军事技能 △专业劳动 ×生产劳动 ▲劳动实践 ⊙教学实习 ※课程设计 ：考试 ∞毕业（生产）实习 ◆毕业设计 ‖毕业(生产)实习总结、论

文答辩 #假期 /为分割符，如“⊙/”指前半周教学实习；“/⊙”指后半周教学实习。

2、多学期开设的环节需要加下划线“ ”标明。 如：“⊙”为多学期开设的教学实习，本学期 1周；“⊙/2”为 0.5周，安排在前半周；“/⊙/4”为 0.25周，安排在后半周。




